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Capitolul I — Dispozitii Generale

Art. 1 (1) Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului Tineretului din Romania (ROF)
detaliaza modul de aplicare a prevederilor Statutului CTR prin prevederi specifice si norme de
organizare si functionare ale structurilor interne ale CTR, fiind subordonat acestuia.

(2) In caz de neconcordanti, prevederile Statutului au prioritate fatd de prevederile ROF.

Capitolul Il = Membrii CTR

Sectiunea 1 Proceduri de dobandire, mentinere, modificare si pierdere a calitatii.de
membru CTR

Art. 2 (1) Dobandirea calitatii de membru candidat, respectiv modificarea calitatii in membru asociat,
se face in conditiile Art. 18 si Art. 19 din Statut, prin depunerea la Secretariatul General a unei solicitari
scrise, semnate de reprezentantul legal al organizatiei, insotite de copii ale documentelor care atesta
indeplinirea criteriilor de eligibilitate si Tncadrarea in una din tipurile de structuri eligibile si de o
declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a respectivelor copii.

(2) Documentatia ce trebuie depusd de catre o ONGTN pentru a se verifica indeplinirea criteriilor de
eligibilitate consta in copii dupa urmatoarele:

a) hotararea judecatoreasca de infiintare, in forma definitiva si irevocabila;

b) statutul si actul constitutiv, dupa caz, in forma valabila la infiintare si in forma valabild la momentul
depunerii cererii de aderare;

c) ultimul proces verbal / hotarare de modificare a statutului, respectiv ultimul proces verbal / hotarare
de modificare a conducerii si hotdrarile judecatoresti aferente, daca au fost emise;

d) tabel nominal cu filialele cu si fara personalitate juridica, respectiv cu structurile afiliate;

e) certificatul de inregistrare fiscala al ONGTN;

f) dovada depunerii bilantului contabil al ONGTN pe anul fiscal anterior scadent;

g) declaratie pe propria raspundere privind numarul total de membri persoane fizice si numarul de
membri persoane fizice cu varsta intre 14 si 35 de ani in cadrul Adunarii Generale, daca este cazul,
respectiv in cadrul Consiliului Director;

h) tabel nominal cu persoanele din cadrul structurilor interne de conducere ale ONGTN;

i) declaratie pe propria raspundere privind afilierea ONGTN la alte structuri de tineret de nivel national
sau international;

j) raport de activitate cel putin pentru ultimul an calendaristic incheiat sau pentru intervalul de timp
scurs de la momentul infiintarii, dupa caz, din care sa reiasa respectarea cuantumului minim prevazut
in statut;

k) hotarérile judecatoresti de infiintare ale filialelor, respectiv structurilor afiliate, ramase definitive si
irevocabile, in cazul asociatiilor — pentru obtinerea calitatii de membru asociat;
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(3) Documentatia ce trebuie depusa de catre o ONGTI pentru a se verifica indeplinirea criteriilor de
eligibilitate consta in copii dupa urmatoarele:

a) hotararea judecatoreasca de infiintare, in forma definitiva si irevocabila;

b) statutul si actul constitutiv, dupa caz, in forma valabila la infiintare si in forma valabild la momentul
depunerii cererii de aderare;

c) ultimul proces verbal / hotarare de modificare a statutului, respectiv ultimul proces verbal / hotdrare
de modificare a conducerii si hotararile judecatoresti aferente, daca au fost emise;

d) tabel nominal cu filialele cu si fara personalitate juridica, respectiv cu structurile afiliate;

e) certificatul de Tnregistrare fiscala al ONGTI;

f) dovada depunerii bilantului contabil al ONGTI pe anul fiscal anterior scadent;

g) declaratie pe propria raspundere privind numarul total de membri persoane fizice si numarul de
membri persoane fizice cu varsta intre 14 si 35 de ani in cadrul Adunarii Generale, daca este cazul,
respectiv in cadrul Consiliului Director;

h) tabel nominal cu persoanele din cadrul structurilor interne de conducere ale ONGTI;

i) declaratie pe propria raspundere privind afilierea ONGTI la alte structuri de tineret de nivel national
sau international;

j) dovada oficiala privind afilierea ONGTI la o0 organizatie neguvernamentala de tineret internationalg;
k) raport de activitate cel putin pentru ultimul an calendaristic incheiat sau pentru intervalul de timp
scurs de la momentul infiintarii, dupa caz, din care sa reiasa respectarea cuantumului minim prevazut
in statut;

1) hotararile judecatoresti de infiintare ale filialelor, respectiv structurilor afiliate, ramase definitive si
irevocabile in cazul asociatiilor — pentru obtinerea calitatii de membru asociat;

(4) Documentatia ce trebuie depusa de catre o FIT/FTMB pentru a se verifica indeplinirea criteriilor de
eligibilitate consta in copii dupa urmatoarele:

a) regulamentul intern de organizare si functionare, cu modificarile si completarile ulterioare, in forma
autentica sau atestata de avocat;

b) tabel nominal cu organizatiile neguvernamentale de tineret reprezentate in cadrul adunarii
generale;

c) certificatul de inregistrare fiscala al FJT;

d) dovada depunerii bilantului contabil al FJT pe anual financiar anterior scadent;

e) tabel nominal cu persoanele din cadrul consiliului de conducere al FJT;

f) raport de activitate cel putin pentru ultimul an calendaristic Tncheiat sau pentru intervalul de timp
scurs de la momentul infiintarii, dupa caz, din care sa reiasa respectarea cuantumului minim prevazut
n statut

g) hotararile judecatoresti de infiintare ale organizatiilor neguvernamentale de tineret reprezentate in
cadrul adunarii generale;

(5) Documentatia ce trebuie depusa de catre o ONGTIJ pentru a se verifica indeplinirea criteriilor de
eligibilitate consta in copii dupa urmatoarele:

a) hotararea judecatoreasca de infiintare, in forma definitiva si irevocabila;

b) statutul si actul constitutiv, dupa caz, in forma valabila la infiintare si in forma valabild la momentul
depunerii cererii de aderare;

c) ultimul proces verbal / hotarare de modificare a statutului, respectiv ultimul proces verbal / hotarare
de modificare a conducerii si hotararile judecatoresti aferente, daca au fost emise;
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d) tabel nominal cu structurile afiliate, in cazul federatiilor, respectiv cu organizatiile care au desemnat
structura sa le reprezinte in CTR;

e) certificatul de inregistrare fiscala al ONGTJ;

f) dovada depunerii bilantului contabil al ONGTJ pe anul fiscal anterior scadent;

g) declaratie pe propria rdaspundere privind numarul total de membri persoane fizice si numarul de
membri persoane fizice cu varsta intre 14 si 35 de ani in cadrul Adunarii Generale, daca este cazul,
respectiv in cadrul Consiliului Director;

h) tabel nominal cu persoanele din cadrul structurilor interne de conducere ale ONGTJ;

i) declaratie pe propria raspundere privind afilierea ONGTIJ la alte structuri de tineret de nivel national
sau international;

j) raport de activitate cel putin pentru ultimul an calendaristic incheiat sau pentru intervalul de timp
scurs de la momentul infiintarii, dupa caz, din care sa reiasa respectarea cuantumului minim prevazut
in statut;

k) hotararile judecatoresti de infiintare a structurilor afiliate, respectiv ale organizatiilor care au
desemnat structura sa le reprezinte in CTR, ramase definitive si irevocabile Tn cazul asociatiilor — pentru
obtinerea calitatii de membru asociat;

Art. 3 (1) Tn cazul in care existd mai multe ONGTI filiale ale aceleiasi organizatii neguvernamentale de
tineret internationale, fara ca acestea sa fie constituite intr-o federatie, calitatea de membru poate fi
acordata tuturor celor interesate, acestea avand dreptul de a desemna din partea tuturor un singur
reprezentant in cadrul Adunarii Generale a CTR si obligatia de a achita impreuna o singura cotizatie
anuala.

(2) Desemnarea asociatiei care va reprezenta in mod formal organizatia internationald este realizata
de filialele respectivei organizatii si va fi comunicata in scris CTR;

Art. 4 (1) Desemnarea unei ONGTJ se face de catre organizatiile neguvernamentale de tineret
interesate din judetul in cauza, in numarul minim prevazut in Statut, pe baza acordului majoritatii
acestora.

(2) Desemnarea poate fi efectuatd fie prin vot direct in cadrul unei intruniri a acestor organizatii
neguvernamentale de tineret, fie prin accept transmis in format tiparit sau electronic

(3) Biroul Permanent poate mandata o persoana sau o organizatie neguvernamentald de tineret din
regiunea respectiva pentru a coordona formalitatile de desemnare a unei ONGTJ intr-un anumit judet

Art. 5 (1) Etapele de evaluare a solicitarii de aderare a unei structuri neguvernamentale de /pentru
tineret si termenele limita asociate sunt:
a) Secretarul General transmite documentatia primita catre Comisia de Control si Arbitraj in
termen de 5 zile lucratoare de la primirea solicitarii de aderare;
b) Comisia de Control si Arbitraj verifica documentatia si, daca este necesar, solicita eventuale
completari si clarificari Tn termen 10 zile lucratoare;
c) Comisia de Control si Arbitraj emite avizul sdu motivat referitor la indeplinirea sau
neindeplinirea criteriilor de eligibilitate si tipul de organizatie in care se incadreaza structura
aplicanta, dupa primirea documentatiei si a eventualelor completari/clarificari solicitate si
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trimite avizul si motivarea acestuia Biroului Permanent, in cazul unui aviz pozitiv, respectiv
Secretarului General, in cazul celui negativ, in termen de 10 zile lucratoare;

d) Tn cazul in care avizul Comisiei de Control si Arbitraj este pozitiv, Biroul Permanent decide
asupra aderarii la proxima sedinta ordinara desfasurata dupa cel putin 5 zile lucratoare de la
primirea acestuia si comunica decizia Secretarului General;

e) Decizia de acceptare a cererii de aderare, decizia motivatd a Biroului Permanent de respingere
a cererii de aderare sau avizul negativ motivat al Comisiei de Control si Arbitraj se comunica
structurii aplicante Tn termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea catre Secretarul General.

(2) Secretarul General CTR prezinta in cadrul fiecarei Adunari Generale Ordinare un raport cu privire la
evolutia solicitdrilor de aderare, inclusiv referitor la respectarea etapelor si termenelor limita
prevazute mai sus.

Art. 6 Schimbarea calitatii de membru candidat in membru asociat se face in conditiile Art. 19 din
Statut, in baza unei solicitari scrise si semnate de reprezentantul legal al organizatiei si pe baza unui
raport de vizita de studiu.

Art. 7 (1) Schimbarea calitatii de membru asociat in membru candidat se face n conditiile Art. 26 din
Statut.

(2) Constatarea indeplinirii conditiilor prevazute la Art. 26 (1) a), b) si c) se face prin dispozitie a
Secretarului General sau a Presedintelui;

Art. 8 (1) Suspendarea temporara a dreptului de vot si/sau a dreptului de a sustine candidaturi se
realizeaza in conditiile Art. 25 din Statut;

(2) Constatarea indeplinirii conditiilor prevazute la Art. 25 (1) si (2) se face prin dispozitie a Secretarului
General sau a Presedintelui;

Art. 9 (1) Pierderea calitatii de membru al CTR are loc in conditiile Art. 21 — 24 si Art. 37 (2) din Statut.
(2) Constatarea indeplinirii conditiilor prevazute la art. 22, art. 23 (1) si (2), Art. 37 (1) a) si Art. 37 (2)
se face prin dispozitie a Secretarului General sau a Presedintelui;

Art. 10 (1) Vizita de studiu se desemneaza:
a) dedrept, pentru organizatiile care solicitd schimbarea calitatii de membru candidat in membru
asociat, conform Art. 19 (2) din Statut;
b) prin hotarare a Adunarii Generale, in baza solicitarii scrise a unui membru asociat cu drept de
vot sau la propunerea Biroului Permanent, conform Art. 20 din Statut;

(2) Etapele de desfasurare a vizitei de studiu si termenele limita asociate sunt:

a) Desemnarea reprezentantului Adunarii Generale in comisia de vizitd de studiu se face cu votul
majoritatii simple, dintre organizatiile membru asociat cu drept de vot, la proxima Adunare
Generalad de la primirea solicitarii de schimbare a calitdtii de membru candidat in membru
asociat, respectiv in sesiunea Adunarii Generale in cadrul careia s-a hotdrat efectuarea unei
vizite de studiu;
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b) Tn cazul in care organizatia desemnatd se retrage sau nu se intruneste o majoritate simpl3
pentru niciuna din organizatiile aplicante, Biroul Permanent desemneaza o alta organizatie,
dintre cele interesate, in termen de 10 zile lucratoare de la aparitia acestei stari de fapt;

c) Biroul Permanent si Comisia de Control si Arbitraj isi desemneaza reprezentantii prin decizii
proprii;

d) Desfasurarea vizitei de studiu se realizeaza la o data stabilita de comun acord intre membrii
comisiei si organizatia solicitanta;

e) Raportul de vizita de studiu se realizeaza in termen de cel mult 15 zile lucratoare de la vizita
de studiu si este discutat, alaturi de eventualele solicitari privind schimbarea calitatii de
membru, la proxima Adunare Generala aflata la cel putin 5 zile lucratoare distanta de la data
comunicarii acestuia.

f) Comisia este obligatd sa ofere organizatiei gazda cel putin o perioada eligibila pe luna,
incepand cu luna urmatoare desemnarii reprezentantului Adunarii Generale, pentru derularea
vizitei de studiu;

g) Comisia poate solicita Thainte de vizita de studiu efectiva, in timpul si la cel mult 5 zile
lucratoare dupa vizita de studiu orice documente si informatii considera relevante pentru
intocmirea raportului.

(3) Alte norme privind desfasurarea vizitei de studiu sunt prevazute in Metodologia de efectuare a

vizitei de studiu, anexa la ROF.

Art. 11 (1) In vederea verificirii permanente a modului de respectare a criteriilor de eligibilitate,
structurile neguvernamentale de/pentru tineret membre ale CTR sunt obligate sa comunice in scris
catre CTR orice modificare a conducerii, a Statutului sau, in cazul fundatiilor pentru tineret, a
regulamentului intern de functionare, precum si a structurilor afiliate, in cazul federatiilor.

(2) Modificarea Presedintelui structurii membre CTR se comunicd in termen de 30 de zile de la
adoptarea hotararii. Celelalte modificari prevazute la art. 11 (1) se comunica de catre membrii CTR cel
putin anual, pana la data stabilita de Biroul Permanent.

Sectiunea a 2-a Structuri partener

Art. 12 (1) Prin organizatie de tineret a unui partid politic parlamentar se intelege acea structura cu
autonomie functionala si organizatorica, constituita in cadrul unui partid politic cu grup parlamentar
propriu in cel putin o camerad a Parlamentului Romaniei, ce functioneaza la nivel national, avand filiale
in cel putin 21 de judete;

(2) Prin directie/comisie de tineret a unei confederatii nationale sindicale se intelege acea structura
internad constituita in cadrul unei confederatii nationale sindicale, ce functioneaza la nivel national,

avand structuri in cel putin 21 de judete;

(3) Prin directie/comisie de tineret a unei confederatii nationale patronale se intelege acea structura
internd constituitd Tn cadrul unei confederatii nationale patronale sau organizatie patronala
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recunoscuta de confederatia nationald patronald ca fiind partenerul sau pe linie de tineret, ce
functioneaza la nivel national, avand structuri in cel putin 21 de judete;

(4) Prin structura de reprezentare a elevilor la nivel national se intelege acea structura de reprezentare
fara personalitate juridica a acestora ce functioneaza la nivel national, avand structuri in cel putin 21
de judete;

Capitolul 1l Norme de organizare si functionare ale structurilor interne ale CTR

Sectiunea 1 Adunarea Generala

Art. 13 (1) La sesiunea ordinara a Adunarii Generale participa cate un reprezentant al fiecarui membru
al CTR, al fiecarei structuri partener, membrii Biroului Permanent, Cenzorul sau Presedintele Comisiei
de Cenzori (sau inlocuitorul acestuia), Presedintele Comisiei de Control si Arbitraj sau un membru
desemnat de acesta, Secretarul General si la recomandarea Presedintelui CTR sau a inlocuitorului
acestuia, alte persoane a caror prezenta este de interes pentru sesiunea respectiva.

(2) La sesiunea extraordinara a Adunarii Generale participa cate un reprezentant al fiecarui membru al
CTR, membrii Biroului Permanent, Cenzorul sau Presedintele Comisiei de Cenzori (sau inlocuitorul
acestuia), Presedintele Comisiei de Control si Arbitraj sau un membru desemnat de acesta, Secretarul
General si la recomandarea Presedintelui CTR sau a Tnlocuitorului acestuia, alte persoane a cdror
prezenta este de interes pentru sesiunea respectiva.

Art. 14 (1) Convocarea sesiunii Adunarii Generale se face in conditiile Art. 33 din Statut, prin email,
direct sau prin grupul oficial de discutii al Adunarii Generale, la coordonatele membrilor CTR
prezentate in cererea depusa pentru aderare sau la cele indicate in mod expres de catre acestia;

(2) Tn cazul sesiunilor desfisurate prin intermediul internetului in regim de videoconferints, in
conditiile Art. 33 (1) b) si Art. 33 (1) c) din Statut, instructiunile tehnice complete privind participarea
la sesiune vor fi comunicate membrilor de cdtre Biroul Permanent cu minimum 3 zile inainte de
desfasurarea sesiunii.

(3) Convocatorul cuprinde ordinea de zi propusa, data si ora de incepere, modul de desfasurare
(intalnire fizica sau videoconferinta) si, in cazul intalnirilor fizice, locul de desfasurare.

Art. 15 (1) Documentele si proiectele de documente ce se supun dezbaterii si/sau aprobadrii Adunarii
Generale de catre Biroul Permanent, Cenzor / Comisia de Cenzori sau de Comisia de Control si Arbitraj
sunt afisate pe pagina web a CTR sau remise cdtre membrii CTR prin email, direct sau prin intermediul
grupului oficial de discutii al Adunarii Generale, cu cel putin 3 zile lucratoare Thaintea datei stabilite
pentru sesiunea respectiva, cu exceptia celor care au stabilit alt termen prin Statut si ROF.

(2) Orice structura neguvernamentala de/pentru tineret membru al CTR poate solicita inserarea pe
ordinea de zi a unor puncte suplimentare de interes pentru CTR sau poate Thainta spre adoptare
Adunarii Generale proiecte de hotarari, rezolutii etc., cu cel putin 7 zile lucratoare inaintea datei
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stabilite pentru sesiunea ordinara, repectiv cu cel putin 3 zile lucratoare fnaintea sesiunii extraordinare;
propunerile respective sunt diseminate conform aliniatului (1);

(3) Alte propuneri transmise in atentia Adunarii Generale cu cel putin 7 zile lucratoare Tnhaintea datei
stabilite pentru sesiunea Adunarii Generale fi diseminate conform aliniatului (1) si vor fi luate in
considerare daca pana la inceperea sesiunii Biroul Permanent sau cel putin un membru CTR isi asuma
sustinerea lor, Tn caz contrar urmand a fi directionate spre solutionare Biroului Permanent conform
Art. 21 (3) din ROF;

Art. 16 (1) Procesul-verbal al sesiunii este tinut de un membru al Biroului Permanent desemnat de
Presedinte si cuprinde informatii privind numarul celor prezenti, ordinea de zi aprobata de plenul
Adunarii Generale, propunerile de hotarari si votul corespunzator pentru fiecare din acestea, impreuna
cu informatiile explicative necesare. Orice membru al Adunarii Generale, cu drept de vot, poate solicita
notarea in procesul-verbal a modului in care a votat, precum si o declaratie privind acest vot.

(2) Sesiunea Adunarii Generale poate fi inregistrata, in functie de importanta subiectelor dezbatute, la
solicitarea conducatorului de sesiune.

Art. 17 (1) Pentru Adunarea Generala Extraordinara, urmatoarele puncte vor fi introduse automat in
propunerea de ordine de zi:

a) Deciziile prevazute la Art. 5 (1) d) din ROF;

b) Dispozitiile prevazute la Art. 7 (2), 8 (2) si 9 (2) din ROF;

c) Deciziile prevazute la Art. 63 (4) din Statut;
(2) Pentru Adunarea Generala Ordinarad, urmatoarele puncte vor fi introduse automat in propunerea
de ordine de zi:
a) Punctele prevazute la aliniatul (1)
b) Desfasurarea de alegeri interimare, daca exista pozitii vacante in Biroul Permanent, Comisia de
Control si Arbitraj sau Cenzor / Comisia de Cenzori;
c) Bugetul de venituri si cheltuieli anual, conform Art. 32 (1) h) din Statut, daca acesta nu a fost adoptat
deja pentru anul in curs;
d) Bilantul contabil si raportul Cenzorului / Comisiei de Cenzori, conform Art. 32 (1) i) din Statut, daca
acestea nu au fost adoptate deja pentru anul in curs;
e) Ratificarea afilierii la structuri neguvernamentale interne sau internationale, cu obiective comune,
conform Art. 32 (1) k) din Statut;
f) Validarea rapoartelor anuale ale membrilor Biroului Permanent, prevazute la Art. 42 (1) si (2), la cea
mai apropiata Adunare Generald Ordinara de data trecerii a un an de la alegere / de la prezentarea
raportului anterior;
g) Alegerile la termen pentru Biroul Permanent, Cenzor sau Comisia de Cenzori si Comisia de Control
si Arbitraj, la ultima Adunare Generala Ordinara organizata inainte de expirarea mandatului actualului
Birou Permanent;
h) Numarul de membri a Biroului Permanent se stabileste, conform Art. 39 din Statut, in Adunarea
Generala Ordinard anterioara celei prevazute la punctul g)

Art. 18 (1) Tn cadrul sesiunii Adunarii Generale, votul se exprima in general in mod deschis, pe baza

cardului de vot, avand culoare diferita pentru fiecare Grup, dupa cum urmeaza: culoare rosie pentru
Grupul ONGTN, culoare galbena pentru Grupul ONGTI si culoare albastra pentru Grupul FIT/ONGTJ;
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Adunarea Generala poate hotari alte modalitati de votare, in functie de specificul subiectului ce se
supune votului;

(2) Tn cazul votului referitor la persoane din cadrul structurilor interne ale CTR, votul exprimat are
caracter secret, pe buletine de vot, de aceeasi culoare pentru fiecare Grup ca si cardurile de vot;

(3) Dreptul de vot nu poate fi delegat unui alt membru al Adunarii Generale sau unui reprezentant al
altei structuri neguvernamentale de/pentru tineret membru CTR;

(4) Tn cazul Adunérilor Generale desfisurate prin intermediul internetului in regim de videoconferint3,
procedura de vot va asigura un nivel de secretizare similar celui prevazut la aliniatele (1) si (2).

Sectiunea a 2-a Biroul Permanent

Art. 19 (1) La sedinta Biroului Permanent pot participa de drept membrii Biroului Permanent, Cenzorul
sau Presedintele Comisiei de Cenzori, Presedintele Comisiei de Control si Arbitraj si Secretarul General;
(2) La recomandarea conducatorului de sedinta poate participa si orice alta persoana a carei prezenta
este de interes pentru sedinta respectiva.

(3) a) Biroul Permanent poate lua decizii si prin vot pe grupurile oficiale de discutii.

b) Tn aceasts situatie, deciziile se ratifica cel tarziu la proxima sedintd ordinara;

c) deciziile neratificate sau nesupuse ratificarii isi inceteaza de drept efectele a doua zi dupa expirarea
termenului prevazut la litera b);

Art. 20 (1) Convocarea sedintei Biroului Permanent se face prin e-mail, la coordonatele oficiale alocate
de catre CTR persoanelor din cadrul Biroului Permanent sau prin grupul oficial de discutii al Biroului
Permanent;

(2) Convocatorul cuprinde ordinea de zi propusa, data si ora de incepere, modul si, Tn cazul sedintelor
fizice, locul de desfasurare;

Art. 21 (1) Proiectele de documente ce se supun aprobarii Biroului Permanent sunt postate pe pagina
WEB a CTR sau sunt remise prin email catre persoanele ce alcatuiesc Biroul Permanent cu cel putin 2
zile lucratoare inaintea datei stabilite pentru sedinta respectiva;

(2) Membrii Biroului Permanent, Cenzorul sau Presedintele Comisiei de Cenzori, Presedintele Comisiei
de Control si Arbitraj si Secretarul General pot solicita inserarea pe ordinea de zi a unor puncte
suplimentare de interes pentru CTR sau pot fnainta spre adoptare Biroului Permanent proiecte de
decizii, acestea urmand a fi luate in considerare cel tarziu la proxima sesiune aflata la cel putin 3 zile
lucratoare distanta, daca nu exista alte termene stabilite prin Statut si ROF; propunerile respective sunt
postate pe pagina WEB a CTR sau remise prin email catre persoanele ce alcatuiesc Biroul Permanent;
(3) Orice alte persoane pot solicita inserarea pe ordinea de zi a unor puncte suplimentare, printr-o
adresa scrisa, fizicd sau trimisa prin email, adresata Biroului Permanent sau care vizeaza aspecte ce tin
de competenta acestuia. Solicitarile sunt prezentate Biroului Permanent la proxima sedinta aflata la
dezbatere este solicitata de cel putin un membru al Biroului Permanent, celelalte urmand a fi
directionate spre rezolvare Consiliului Director sau respinse.
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Art. 22 (1) Propunerea de ordinea de zi a Biroului Permanent include automat, daca sunt intrunite
conditiile privind luarea Tn discutie, urmatoarele puncte:
a) Statusul implementarii Strategiei CTR, pentru sedintele ordinare
b) Statusul indeplinirii Hotararilor Adunarii Generale, pentru sedintele ordinare
c) Ratificarea contractelor prevazute la Art. 41 (1) m) din Statut
d) Aderarea de noi membri, conform prevederilor Art. 5 (1) d) din ROF
e) Acordarea calitatii de ,structura partener” unor persoane juridice fara scop patrimonial,
conform Art. 10 (2) din Statut
f) Desemnarea reprezentantilor in comisiile de vizita de studiu, conform. Art. 10 (2) c) din ROF
g) Adoptarea proiectul de venituri si cheltuieli, la propunerea Consiliului Director, daca acesta nu
a fost adoptat pentru anul in curs
h) Aprobarea documentelor emise de Consiliul Director conform Art. 41 (1) k) si l) din Statut
i) Numirea in functie Secretarului General, la propunerea Presedintelui, respectiv a sefilor de
departamente (Directori), la propunerea Secretarului General, conform Art. 41 (1) j) si Art. 54
(1) si (2) din Statut
j) Acceptarea de contributii voluntare ale membrilor CTR, conform Art. 63 (2) din Statut
k) Acordarea de reduceri din valoarea cotizatiei, conform Art. 63 (4) din Statut

Art. 23 Procesul verbal al sedintei este tinut de un membru al Biroului Permanent desemnat de
Presedinte si cuprinde informatii privind numarul celor prezenti, ordinea de zi aprobata de plenul
Biroului Permanent, propunerile de decizii, rezolutii si votul corespunzator pentru fiecare din acestea,
impreund cu informatiile explicative necesare. Orice persoana din cadrul Biroului Permanent poate
solicita notarea in procesul-verbal a modului in care a votat, precum si o declaratie privind acest vot.

Art. 24 Tnaintea deschiderii sedintei, conducatorul de sedint3 prezintd situatia participarii persoanelor
din cadrul Biroului Permanent la sedintele derulate pana la data respectiva si, in cazul in care se
constata situatia pierderii de drept a calitatii detinute, inainteaza Biroului Permanent propunerea de a
lua act de acest fapt, in vederea diminuarii corespunzatoare a cvorumului.

Art. 25 (1) In cadrul sedintei Biroului Permanent, votul se exprima in general in mod deschis; Biroul
Permanent poate decide alte modalitati de votare, in functie de specificul subiectului ce se supune
votului.

(2) Tn cazul votului referitor la persoane din cadrul structurilor interne ale CTR, votul exprimat are
caracter secret.

(3) Dreptul de vot nu poate fi delegat altei persoane.

Art. 26 Structura rapoartelor de activitate prevazute la Art. 42 (1) — (3) se adopta prin decizie a Biroului
Permanent si constituie anexa la ROF.

Art. 27 (1) Depunerea candidaturii pentru o functie in Biroul Permanent se face cu cel putin 7 zile
inainte de data stabilita pentru sesiunea Adunarii Generale in care are loc alegerea pentru functia
respectiva.

(2) Documentele ce trebuie depuse pentru ca o candidatura sa poata fi valabila sunt urmatoarele:
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a) scrisoare de intentie semnata in original de catre candidat

b) formular de sustinere a candidaturii, semnat in original, din partea structurii interne de conducere
competente a unei structuri neguvernamentale de/pentru tineret membru al CTR cu drept de sustine
candidati la momentul alegerilor

¢) curriculum vitae al candidatului

(3) Documentele privind candidatura se pot depune in original la Secretariatul General al CTR sau
remite prin posta cu confirmare de primire, respectiv scanate prin email pe contul oficial al CTR

(4) Dupa alegerea unui candidat sustinut de catre o structurd neguvernamentald de/pentru tineret
membru al CTR intr-o functie, aceasta nu mai are dreptul de a nominaliza candidati pentru alta functie.
(5) Tn cazul incetdrii mandatului unei persoane din cadrul Biroului Permanent inainte de termen, se
organizeaza alegeri pentru ocuparea functiei vacante, pentru un mandat partial valabil pana la
expirarea mandatului Biroului Permanent.

Sectiunea a 3-a Consiliul Director

Art. 28 (1) Consiliul Director administreaza patrimoniul CTR si aplicd procedurile de desfasurare a
activitatii curente a CTR, prin Secretariatul General si departamentele de specialitate ale CTR;

(2) Secretarul General conduce Secretariatul General al CTR si coordoneaza activitatea administrativa
din cadrul CTR.

(3) Secretarul General poate angaja CTR in raport cu terte persoane fizice si juridice, in limitele de
competenta stabilite de catre Biroul Permanent.

(4) Sefii de departamente poartd denumirea de Directori si conduc departamentele de specialitate ale
CTR, atributiile acestora fiind stabilite prin fisa postului.

(5) Mandatul membrilor Consiliului Director are, de reguld, aceeasi lungime cu cel al Biroului
Permanent.

Art. 29 (1) in momentul vacantarii functiei de Secretar General sau a adoptarii unei decizii privind
reinnoirea componentei Consiliului Director, Presedintele CTR remite catre toate structurile
neguvernamentale de/pentru tineret membre CTR o invitatie de a nominaliza o persoana pentru
ocuparea acesteia; invitatia poate fi remisa si altor structuri neguvernamentale de/pentru tineret
interesate sau pe diverse grupuri de discutii cu incidenta in domeniul tineretului.

(2) Depunerea candidaturii se face cu cel putin 15 zile Thainte de data stabilita de Biroul Permanent
pentru analiza candidaturilor pentru functia respectiva

(3) Documentele ce trebuie depuse pentru ca o candidatura sa poata fi valabila sunt urmatoarele:

a) scrisoare de intentie semnata n original de catre candidat;

b) curriculum vitae al candidatului, in format Europass;

c) scrisori de recomandare din partea unor persoane cu notorietate in activitatea de tineret si/sau din
partea unor autoritati publice centrale cu atributii privind politicile pentru tineret sau structuri ale
societatii civile relevante in activitatea de tineret.

Art. 30 Selectarea sefilor de departamente se face dintre persoane cu experienta in activitatea de
tineret, procedurile de organizare si desfasurare a acestuia fiind stabilite de Consiliul Director.
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Art. 31 (1) Pe perioada vacantei postului de Secretar General, Presedintele CTR sau un Vicepresedinte
desemnat de Biroul Permanent 1i preia temporar atributiile;

(2) Tn situatia in care, din diferite motive, Consiliul Director nu fsi poate exercita partial sau total
atributiile, acele atributii care nu pot fi exercitate sunt preluate de Biroul Permanent; Preluarea se
realizeaza:

a) de drept, la data comunicarii cdtre Presedinte a dispozitiei Consiliului Director prin care se constata
incapacitatea de a exercita atributiile vizate;

b) prin decizie a Biroului Permanent, la propunerea Presedintelui;

(3) Biroul Permanent este responsabil de luarea masurilor necesare reintrarii Consiliului Director in
deplinatatea atributiilor si raporteaza Adunarii Generale n acest sens.

Art. 32 Alte norme privind activitatea Consiliului Director sunt stabilite prin regulmentul propriu de
organizare si functionare, care constituie anexa la ROF si prin proceduri de lucru adoptate prin
dispozitie a Consiliului Director.

Sectiunea a 4-a Comisia de Control si Arbitraj

Art. 34 Comisia de Control si Arbitraj isi desemneaza din randul persoanelor din cadrul sau un
presedinte, acesta reprezentand Comisia in raport cu celelalte structuri interne ale CTR.

Art. 35 Pe langa atributiile principale din Statut, Comisia de Control si Arbitraj mai are urmatoarele
atributii:
a) supravegheaza si controleazdi modul Tn care se respectd prevederile Statutului si
Regulamentului de Organizare si Functionare, precum si modul in care se duc la indeplinire
hotararile Adunarii Generale si deciziile Biroului Permanent;

b) verificd documentele depuse la Secretariatul General al CTR de catre structurile
neguvernamentale de/pentru tineret interesate de a deveni membri ai CTR, urmarind ca
acestea sa indeplinesca criteriile de eligibilitate si adoptand un aviz motivat in acest sens;

c) urmadreste permanent respectarea de catre structurile neguvernamentale de/pentru tineret
membre CTR a criteriilor de eligibilitate;

d) primeste si verificd orice reclamatie depusa de structurile neguvernamentale de/pentru
tineret membre CTR sau de persoanele din cadrul Biroului Permanent cu privire la modul de
indeplinire a obligatiilor de membru si prezinta in termenul solicitat rapoarte privind cele
constatate;

a) Tntocmeste rapoarte privind conflictele aparute intre structurile neguvernamentale de/pentru
tineret din cadrul CTR, in calitatea acestora de membri, precum si in alte situatii aparute in
desfasurarea activitatii structurilor interne ale CTR.

Sectiunea a 5-a Cenzorul sau Comisia de Cenzori
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Art. 36 In exercitarea atributiilor Comisia de Cenzori efectueaz urméatoarele operatiuni:
a) supravegheaza si controleazad procedurile de gestionare si administrare a patrimoniului CTR,
urmarind cu prioritate:
1. modulin care se respecta reglementarile legale in vigoare in unele operatii financiar —
contabile;
2. modulin care registrele CTR sunt tinute corect si cu regularitate;
modul in care se procedeaza la evaluarea patrimoniului CTR cu ocazia inventarului
anual;
4. corectitudinea Tntocmirii documentelor contabile de gestiune si de evidenta, a
bilantului contabil, ca si legalitatea datelor inscrise in ele;
b) verificd modul de fnregistrare a rezultatelor financiare ale CTR, urmarind cu prioritate
urmatoarele:
1. corectitudinea si regularitatea rapoartelor financiare prezentate de catre Consiliul
Director;
2. corectitudinea, legalitatea si concordanta cu registrele CTR;
3. legalitatea limitelor de competente ale angajarii CTR de catre Consiliul Director;
c) face in mod inopinat inspectii casieriei; concomitent, verificd corelatia intre existent si
mentiunile din registre si din evidenta contabila
d) urmareste, prin sondaj, situatia unor conturi contabile avand in vedere, in pricipal
1. finregistrarea Tn aceste conturi a tuturor operatiilor legale privind functionarea,
gestionarea si administrarea patrimoniului CTR;
2. efectuarea si evidentierea corecta a varsamintelor, impozitelor si taxelor, precum si a
situatiei creditorilor si debitorilor;
e) Tintocmeste si trateaza corect si legal registrul pentru deliberari si constatari al Comisiei de
Cenzori

Sectiunea a 6-a Date de contact si grupuri oficiale de discutii

Art. 37 (1) Datele oficiale de contact ale organizatiei sunt:

a) Pagina web oficiala este www.ctr.ro

b) Adresa oficiala de email este office@ctr.ro

c) Pagina Facebook oficiala este https://www.facebook.com/consiliultineretului

d) Sediul Social al CTR este prevazut la Art. 3 din Statut, iar adresa de contact este cea prevazuta pe
pagina web oficial3, |la sectiunea , contact”

(2)

a) Grupul oficial de discutii al Adunarii Generale este https://groups.google.com/d/forum/agctr;

b) Pe grup sunt invitati de drept membrii CTR, membrii Biroului Permanent, Cenzorul sau Presedintele
Comisiei de Cenzori, Presedintele Comisiei de Control si Arbitraj si Secretarul General;

c) orice document distribuit prin grupul de discutii se considera transmis membrilor CTR, Biroului
Permanent, Comisiei de Cenzori si Secretariatului General CTR;

(3) Grupul oficial de discutii al Biroului Permanent este stabilit prin dispozitie a Presedintelului;

(4) Tn comunicarea realizatd in exercitiul functiei, membrii Biroului Permanent, ai Consiliului Director,
Cenzorul sau membrii Comisiei de Cenzori, membrii Comisiei de Control si Arbitraj si alte persoane
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stabilite prin dispozitie a Presedintelui sau a Secretarului General folosesc adrese email de tip
prenume.nume@ctr.ro, puse la dispozitie de CTR si aflate in proprietatea CTR, organizatia avand drept
de acces, interventie si administrare asupra lor.

(5) Presedintele si Secretarul General pot dispune crearea altor pagini web, conturi email, grupuri de
discutii, conturi social media si alte platforme de comunicare interna sau externa, au drepturi de
administrare si control / date de acces pentru toate conturile si pot dispune acordarea acestor drepturi
si altor persoane, partial sau in totalitate, in functie de responsabilitatile acestora stabilite prin fisa de
post.

(6) Secretarul General pastreaza un registru special cu aceste platforme si persoanele care au drept de
administrare si prezinta Biroului Permanent un raport anual asupra lor.

Capitolul IV Dispozitii tranzitorii si finale

Sectiunea 1 Anexe la Regulamentul de Organizare si Functionare

Art. 38 Biroul Permanent adopta urmatoarele anexe la Regulamentul de Organizare si Functionare:

1. Metodologia de efectuare a vizitei de studiu, conform Art. 19 (2) c) din Statut si Art. 10 (3) din
ROF

2. Organigrama, conform Art. 41 (1) i) din Statut, la propunerea Secretarului General sau a
Presedintelui

3. Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului Director, conform Art. 41 (1) i) din
Statut, la propunerea Secretarului General sau a Presedintelui;

4. Procedura de raportare periodicd a membrilor Biroului Permanent, conform Art. 42 (3) din
Statut si Art. 26 din ROF;

5. Norme privind aplicarea prevederilor Statutului referitoare la cotizatii, conform Art. 63 (5) din
Statut

6. Norme privind adoptarea de pozitii publice si comunicare externa;

Art. 39 (1) In vederea asigurarii unei bune administrari si supravegheri a modalitatii de punere in
aplicare a prevederilor Statutului, Regulamentului de Organizare si Functionare si anexelor acestuia,
Secretariatul General CTR mentine urmatoarele registre:
a) Registru intrari / iesiri, actualizat in fiecare zi lucratoare;
b) Registru privind evolutia calitdtii de membru / structurd partener, alaturi de informatii
conexe precum participarile la Adunari Generale si plata cotizatiilor, actualizat saptamanal;
c) Registru privind initiativele CTR (proiecte, programe, campanii), actualizat sdptamanal;
d) Registru privind platformele de comunicare interna si externa si stocare electronica a
informatiei, actualizat saptamanal;
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Registru privind resursa umana, inclusiv referitor la functia indeplinita in organizatie, stadiul
contractelor de munca / voluntariat si obligatiile conexe, valabilitatea acestora si date de
contact, actualizat saptamanal;

f) Registru privind pozitionarea si reprezentarea externa CTR, cuprinzand informatii despre
pozitiile asumate, evenimentele la care a fost reprezentat CTR, persona care a participat,
pozitiile sustinute si eventualele preludri media asociate, actualizat in fiecare zi lucratoare;

g) Registru privind contractele incheiate de CTR

(2) Modalitatea in care persoanele relevante participa la mentinerea in actualitate a informatiilor din

registre sunt stabilite prin anexele la ROF adoptate de Biroul Permanent, respectiv prin proceduri de

lucru adoptate de Consiliul Director;

Sectiunea a 2-a Dispozitii tranzitorii

Art. 40 in vederea reorganizérii functiondrii structurilor CTR in acord cu prevederile prezentului ROF se
vor acorda urmatoarele termene limita de la adoptare:

a) Biroul Permanent adoptd anexele prevazute la Art. 38 in termen de 15 zile calendaristice;

b) Secretariatul General creaza si aduce la zi registrele prevazute la Art. 39 (1) a), d) si e) in termen
de 7 zile calendaristice;

c) Consiliul Director stabileste structura registrelor prevazute la Art. 39 (1) b), c) si f) si eventualele
proceduri de lucru asociate in termen de 10 zile calendaristice de la adoptarea anexelor
prevazute la litera a) si le aduce la zi in termen de cel mult alte 7 zile calendaristice;

d) Secretariatul General solicitd membrilor CTR actualizarea informatiilor prevazute la Art. 11 in
termen de 7 zile;

e) Presedintele emite dispozitia referitoare la grupul oficial de discutii al Biroului Permanent in
termen de 3 zile calendaristice;

Sectiunea a 3-a Dispozitii finale

Art. 41 Prezentul Regulament de Organizare si Functionare intrd in vigoare la o zi dupa data adoptarii
si anuleaza orice prevedere contrara anterioara.

Art. 42 Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se completeaza cu prevederile legale in
vigoare.
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